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PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah
ini:

0 Belum ada pemikiran tentang hal itu

1  Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

2  Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

3  Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
4  Telah dilaksanakan dan disempurnakan

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI
Nama Institusi : gZKOMIA Tﬁ/‘ﬁ}» xSt 2y WAWM
Nama Program Studi - ™ %LF-WB'* '
Jenjang Program Studi

Nama Ketua Program : ﬂw - Nursta Dida f?[uqu-j/ M.Sc

Studi

DATA TIM AUDITOR
Auditor 1 - Buanasars, M.T
Auditor 2 iA@whna Raba W, 7€, MS -

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada. di

"
!

Program studi ini.

§

LS
Ta{ngga
CEMRAGAFERJANN KT
Auditor 1, Alditer2-
@Q\w

Buana s, Y. T hushiea Tatap W SEIMS,:

|

Paraf Auditor 2 : // }

Paraf Auditor 1 : | - Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
\ tanpa jjin tertulis dari LPM STIFERA
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DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

Skor

No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen (04)

1 Rekruitmen a. Apakah prodi memiliki regulasi ,

. - Ya, tda

mahasiswa khusus dan dilibatkan dalam

baru prodi perekrutan mahasiswa baru di
prodi?

b. Ketersediaan SOP dan dokumen W

pendukung?

2 Registrasi a. Apakah prodi menyediakan M @CI’LDLW ol 3
mahasiswa informasi dan panduan registrasi ‘ ’
Wogedun .

serta kaitannya dengan beasiswa
mahasiswa khusus prodi?

b. Rasio jumlah mahasiswa yang lolos | (zums Rag10 4
seleksi : daya tampung

c. Persentase mahasiswa baru reguler
yang melakukan registrasi : calon
mahasiswa baru reguler yang lulus
seleksi

d. Jumlah propinsi asal mahasiswa 7 7 P‘fo‘?‘hg“ 3

e. Ketersediaan SOP dan dokumen (Df@c}r
pendukung?

3 Perwalian a. Apakah prodi menyediakan layanan % ‘W‘QV\‘ Y u

konseling bagi mahasiswa, baik MM 1 QQWS(-CR
konseling akademik maupun non-

akademik?

b. Bagaimana metode konseling yang
dilakukan oleh dosen wali?

c. Ketersediaan SOP dan dokumen

pendukung?

4 Kurikulum a. Bagaimanakah mekanisme prodi

dalam melakukan evaluasi

kurikulum, benchmarking dan
perancangan kurikulum agar sesuai l’” Jtﬁ‘ mmW‘MM

dengan standar akreditasi ‘MQWTI MX/ PAK&K

internasional?

b. Apakah kurikulum merefleksikan

A

f |
Paraf Auditor 11\# Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen

Paraf Auditor 2 : /
X tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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tujuan keseimbangan antara @@AG\ kgt \om.
pengetahuan-skill, dan kompetensi QK P‘mﬁ? [q[vgm
ljulusan yang ingin dicapai serta ‘

memenuhi persyaratan akreditasi

nasional?
c. Ketersediaan SOP dan dokumen ”[}g@p?m to a9« 3
pendukung? Manval WUWR,
5 | Perkuliahan | a. Bagaim?n?kah upaya prodi dalam Nawal feesber: Y
mensosialisasikan standar, 9@4 Ra p prs ‘

pedoman dan prosedur persiapan, e 8o ceng
0 Vo o F A M
pelaksanaan dan evaluasi | VAL Mlalguna

perkuliahan kepada seluruh sivitas ‘”ﬂku[d Homester
akademik yang terlibat?
b. Bagaimanakah upaya prodi dalam %ﬂ’k\l&ﬂ/\ 2
melakukan monitoring dan evaluasi
kegiatan perkuliahan agar sesuai

dengan course outcome?

c. Bagaimana hasil monitoring dan %%ﬂﬁulmw& e P
tindak lanjutnya? KT

d. Untuk meningkatkan kualitas AMMf ‘@(/Muap, 3
kegiatan perkuliahan, bagaimanakah er‘u[\%\am .
mekanisme prodi dalam
menanggapi umpan balik
mahasiswa untuk evaluasi

perkuliahan?
e. Bagaimana  kelengkapan  dan §u9¢w\ (OOL, abo %

kesahihan perangkat pembelajaran F@V‘%’”\f (N2§

(RPS, kontrak perkuliahan)?

f Ketersediaan SOP dan dokumen | r§ch4 3
pendukung?
6 Assessment | a. Bagaimanakah upaya prodi untuk | Odaguian (aat
melakukan dan mempublikasikan | gpnul emggle/ 3
kriteria  penilaian yang sesuai |_kul il KDEWI\W’WL

dengan learning outcome, gu(@f AN
mekanisme penilaian dan hasil )
perkuliahan?

b. Ketersediaan SOP dan dokumen

pendukung?

‘ Paraf Auditor 1 :

|

@,

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor2: /]
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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Tugas Akhir/
Skripsi

Apakah prodi memiliki aturan atau
yang berbeda

dengan aturan umum mengenai

Akhir / Skripsi— dan
dipublikasikan kepada

kriteria  internal
Tugas
seluruh
sivitas akademik?
Bagaimanakah prosedur
dokumentasi kegiatan bimbingan /

konsultasi?

fergesra

oo ferthiluituantar,
Aroqin batla -

Praktik Kerja
Lapangan
(PKL) /
Praktek Kerja
Farmasi
(PKF)

Apakah prodi memiliki aturan atau
yang berbeda
dengan aturan umum mengenai
Praktik
dipublikasikan

kriteria  internal

kegiatan Kerja  dan

kepada seluruh
sivitas akademik?
dan

Bagaimanakah prosedur

dokumentasi kegiatan PKL / PKF?

T%SI &

Mm MAaneal

o

Lulusan dan

Alumni

Bagaimanakah upaya prodi dalam

mempermudah  proses  legalisir
salinan ijazah/transkrip nilai di prodi?
Bagaimanakah upaya prodi dalam
mempermudah proses penerimaan
STR?

Bagaimanakah peran prodi dalam
memudahkan lulusan untuk
mendapatkan pekerjaan?
Bagaimanakah upaya prodi dalam
menampung aspirasi alumni untuk

perbaikan program studi?

PHoce FAC

[ ming v/

Ma Gip, Makamag

ffa Coriner CLnfer

Wﬂ“’jh Jay .

pfv%/

10

Dokumen
pendukung

Pembelajaran

Ketersediaan dokumen
pembelajaran

Ketersediaan dokumen monitoring
proses pembelajaran

Ketersediaan dokumen tindak lanjut

atau perbaikan

—

|

Paraf Auditor 1 : £ -

X

i

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 - /
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AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

asesmen mutu Program Studi pada saat audit.
Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan

oleh auditor.

. Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan

Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.
Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang (V) pada

kolom yang tersedia.

1. STANDAR KOMPETENSI LULUSAN

. Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai

Auditor Q(LM’LQMN,MT e, Tanggal ;D . 6“2‘62’0
Auditee
agh Vupsie Dda A MSe
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Program studi memiliki rumusan | Ketersediaan rumusan SKL O Ada
standar kompetensi lulusan O Tidak
yang sesuai dengan visi dan
misi prodi, mengacu KKNI 7
2. Program studi memiliki rumusan | Ketersediaan rumusan Capaian & Ada
capaian pembelajaran yang Pembelajaran O Tidak
mengacu KKNI
3. | Lulusan program studi memiliki | Rata-rata IPK lulusan 2 3.00 O¥a
kompetensi dalam bidang O Tidak
keahliannya Rata-rata nilai uji kompetensi ©VYa
minimal 75% dari nilai maksimal O Tidak
4. Lulusan program studi memiliki | Rata-rata nilai Bahasa ©Ya
kemampuan berkomunikasi Indonesia minimal B dan O Tidak
yang baik dalam Bahasa Bahasa Mandarin minimal B
Indonesia dan Mandarin
5. Lulusan STIFERA berperilaku Rata-rata skor kuesioner OYa
benar dan berbudaya kepuasan pengguna algrmmi——+—-O-TFidak
minimal 80% dari nilai akshnal

.

AEWRAGAPEVINN M I

AN

Paraf Auditor 1 : Q\/

he

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 /
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Temuan:

~ lompebne. feuier PR hes'l  Ukom
- PR lalusan  belvm Ui fegvg Handar
= L@MQMPMQ no bhe (nyg r dan Mai Bapg n

F,ev\tq B platha |

Tanda Tangan Auditor Tanda Tangan Auditee
R \ /
Ruana sans’ , MT apt- Murgfa D A, ML

ENAGUITRIL A

Paraf Auditor 1%/ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : é
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2. STANDAR ISI PEMBELAJARAN
Auditor Qmmmru,MT ......... Tanggal ZO ’9'?525
Auditee P
gk Nungia | D b Mec
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Kurikulum dikembangkan sesuai | Kesesuaian kurikulum dengan OXYa
dengan visi dan misi STIFERA visi dan misi STIFERA O Tidak
2. | Kurikulum dikembangkan sesuai |1. Kesesuaian kurikulum 0Ya
dengan visi dan misi STIFERA, dengan visi dan misi O Tidak
bersadarkan standar kompetensi STIFERA
lulusan, serta mengacu kepada 2. Kesesuaian serta sesuai OYa
KKNI, dan memuat standar kompetensi lulusan O Tidak
keunggulan/kekhasan relatif 3. Kekhasan / keunggulan prodi | ®&Ya
terhadap prodi O Tidak
4. Kesesuaian isi pembelajaran O-Ya
dengan capaian O Tidak
pembelajaran
3. | Materi kuliah sesuai dengan 1. Isi pembelajaran sesuai GYa
perkembangan ilmu dengan RPS dan silabus O Tidak
pengetahuan, dan 2. Ada bagian dari isi ®-Ya
mengintegrasikan hasil penelitian pembelajaran yang O Tidak
yang relevan diintegrasikan dengan hasil
penelitian dosen
3. Ada bagian dari isi \O-Ya
pembelajaran yang O Tidak
diintegrasikan dengan hasil
pengabdian masyarakat
dosen
4. Buku referensi yang O-Ya
dipergunakan maksimal O Tidak
berusia 10 tahun
4. Kurikulum memberi fleksibilitas 1. Mahasiswa dapat G-Ya
kepada mahasiswa untuk menempuh minimal 1 O Tidak
memilih matakuliah sesuai matakuliah pilihan
dengan minatnya 2. Jumlah matakuliah pilihan &VYa
yang ditawarkan minimal O Tidak
berjumlah 2
5. | Pembaharuan kurikulum 1. Peninjauan kurikulum O-Ya
dilakukan secara periodik dan dilakukan setiap 5 tahux T '
melibatkan pemangku 2. Peninjauan kurikulum
kepentingan melibatkan: pakar, alumai L
dan pengguna lulu n

Paraf Auditor Qy//

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertufis dari LPM STIFERA

i Paraf Auditor 2 Z
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Temuan :
%MUM Homua Kpﬂ ",‘QK;H-FQWQ\K A@Wjﬂuf\ F[Vu&((‘h‘m dan
\(),@wﬁakﬁ»u\

Ta Tanga IAuditor

Buanasani , MT.

AZNRAGE PERJANNN S

Il
Paraf Auditor 1 : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen | Paraf Auditor2: /
: tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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3. STANDAR PROSES PEMBELAJARAN
Auditor Kuandsans, MT Tanggal : 207 9-%2
Auditee ... e,

o - Nuugtn  Duda A MSc

NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT

1. | Proses pembelajaran 1. Rasio pendaftar dan yang QXa
direncanakan secara baik diterima minimal 2 kali O Tidak

2. Rasio yang mendafar ulang A Ya
dan yang diterima minimal O Tidak
75 %

3. Nilai seleksi mahasiswa baru R Ya
minimal 70 % dari nilai O Tidak
maksimal

4. Jumlah asal provinsi ®&Aa
pendaftar minimal 7 O Tidak

2. | Ada usaha untuk Ada RPS mata kuliah yang pada | Q.a
mengintegrasikan hasil penelitian | bagian materi belajar O Tidak
dosen dalam proses penyusunan | menunjukkan terintegrasinya
RPS hasil penelitian dosen dengan

mata kuliah tersebut

3. | Ada usaha untuk Ada RPS mata kuliah yang pada (v £
mengintegrasikan hasil bagian materi belajar O Tidak
pengabdian masyarakat dosen menunjukkan terintegrasinya
dalam proses penyusunan RPS kegiatan pengabdian dosen

dengan mata kuliah tersebut

4. | RPS dikembangkan dengan baik Setiap RPS yang dikembangkan QYa
dan berkualitas mempertimbang-kan aspek- O Tidak

aspek berikut:

a. interaktif;

b. holistik;

c. integratif;

d. saintifik;

e. kontekstual;

f. kolaboratif;

g. berpusat pada mahasiswa.

5. | Pelaksanaan proses pembelajaran | 1. Setiap mahasiswa OVa
dimonitor, dikaji, dan diperbaiki menghadiri minimal 75 % O Tidak
setiap semester. proses pembelajaran

2. Setiap dosen melaksanakan
14 pertemuan dan sesubi*@gﬁg
dengan jadwal. ;

3. Kesesuaian materi e
pembelajaran antara O Tidak
perencanaan dan

i

FE

Paraf Auditor 1 ;/

; |

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

i Paraf Auditor 2 : /
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pelaksanaan

4. Proses pembelajaran yang ©-Ya
dilakukan oleh dosen bersifat O Tidak
interaktif, holistik, integratif,
saintifik, kontekstual,
kolaboratif, dan berpusat
pada mahasiswa

5. Soal ujian bersifat otentik Q Ya

O Tidak

6. Ketersediaan dan kebaruan & Xa

sumber belajar O Tidak
Model pembelajaran yang Minimal ada 3 model Q- Ya
bervariasi dan sesuai dengan pembelajaran berbeda yang O Tidak
capaian pembelajaran akan digunakan prodi
meningkatkan mutu hasil
pembelajaran /
Sistem pembimbingan akademik 1. Rata-rata banyaknya QA a
direncanakan dan dilaksanakan mahasiswa per dosen O Tidak
dengan baik. Pembimbing Akademik (PA)

kurang dari 40

2. Jumlah rata-rata pertemuan Q ¥a
pembimbingan per O Tidak
mahasiswa per semester
minimal 3 kali

3. Efektivitas kegiatan ®%Ya
perwalian. O Tidak

4. Mahasiswa yang menemui O-Ya
masalah dalam studi kurang O Tidak
dari 1%

Sistem pembimbingan tugas akhir | 1. Panduan TA / skripsi— &Ya
/ skripsi direncanakan dan berkualitas baik dan O Tidak
dilaksanakan dengan baik. dijalankan secara konsisten

2. Rata-rata jumlah mahasiswa | QYa
per dosen pembimbing O Tidak
tugas akhir / skripst—
maksimal 15 mahasiswa

3. Rata-rata jumlah Q¥a
pertemuan/pembimbingan O Tidak
selama penyelesaian TA/

4. Kualifikasi akademik dosen Q¥a
pembimbing tugas akhir / O Tidak
skripsi.

5. Rata-rata waktu| = -
penyelesaian pepuy A
tugas akhir /.sk lshe4oula 1 .

6. Tersedianya pilifjambentuk "% Q> Z :
Tugas Akhir / SKIipsT O Tidak

-

|
Paraf Auditor 1 \ﬁ»

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 %
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9. | Upaya perbaikan sistem Rata-rata skor evaluasi QX¥a
pembelajaran dilakukan secara pembelajaran minimal 80% dari O Tidak
berkelanjutan total skor
Tingkat kelulusan minimal 90% O-Ya
O Tidak
Tiap tahun ada dosen yang Q& Ya
mengikuti hibah inovasi O Tidak
pembelajaran atau buku ajar
10. | Upaya peningkatan suasana 1. Ada kebijakan tertulis Q®Ya
akademik dilakukan secara tentang suasana akademik. O Tidak
berkesinambungan. 2. Sarana dan prasarana OYa
pembelajaran tersedia O Tidak
secara lengkap, berfungsi
baik, dan mudah diakses
oleh semua pihak yang
berkepentingan.

3. Ada kegiatan ilmiah rutin ©VYa
minimal sekali dalam satu O Tidak
semester

4. Minimal 10 % dosen Q-Ya
mengikuti program pelatihan O Tidak
atau magang dalam setahun )

5. Minimal ada seorang ®Ya
pakar/praktisi yang memberi O Tidak
kuliah umum per semester.

Temuan :

i ?I&V\y«ew&m‘\fam vgas akhir a4 Y& b Furi ¢ bulln .
~ Sal U\b\ow\ pectv 9 review /'ﬁjw}{ terlepiln Aahutv

i
L &N
I a WA

Tanda Tangan Ljditor

OO T

Quana sar’ MT .

Tan a% n-Audi
sy, || R

i

| o ¢t H
foad W

Apt- Nuasta dida A Moge

T

Paraf Auditor Q%/

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : /

|
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4. STANDAR PENILAIAN PEMBELAJARAN
Auditor : MU(}“’"“ ...... MNAWKE[ ‘\/"I“g'nggal %‘.)../.?Tzﬂd
Auditee PP PT R
apk - N Dida 4 M.Sc
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Mekanisme dan prosedur 1. Tersedia panduan penilaian Bz
penilaian ditetapkan serta dan dipahami oleh semua O Tidak
dilaksanakan dengan konsisten pihak terkait

2. Maksimal hanya 5 % &Ya
mahasiswa yang O Tidak
menyatakan tidak puas
dengan mekanisme
penilaian yang dilaksanakan

3. Maksimal 2 minggu dosen oYa
sudah memberikan hasil O Tidak
penilaian

4. Dosen wajib QXNa
mengembalikan pekerjaan O Tidak
dan penilaian mahasiswa

5. Semua nilai final mahasiswa | Q@a
terekam dan disertai rincian O Tidak
perhitungan nilai final

2. | Umpan balik pembelajaran dari 1. Masing-masing mahasiswa o&Ya
para mahasiswa terhadap proses memberikan umpan balik O Tidak
pembelajaran minimal 60% dari total kelas

yang diikutinya.

2. Umpan balik (kepuasan) &Ya
terhadap proses O Tidak
pembelajaran mencapai
75% (3 dalam skala 1-4).

Temuan :
Brtenaps  Pun  menyeeablcan mlag Lt Jar
) WAk -
bk WE
A
L

R

Paraf Auditor 1 %‘/

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen

Paraf Auditor 2 : E
tanpa jjin tertulis dari LPM STIFERA /
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BlDANG PENDIDIKAN Halaman 13 dari 14

Tanda Tawgan Auditor

3

Brvchon | Rahea W, &MY apl: Vol

Dla A ML

AERUAGAFERJAUN )i

Paraf Auditor 1

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 %




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA
Ji. Medoho ITI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.

e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
B!DANG PEND‘DIKAN Halaman 14 dari 14

No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/01/17A

HASIL AUDITOR

- Yﬂf{w W«’@mg«/ andUta  pLAGAJARAN pene (chan Aan
YngaE%ﬂ n e Rrbhany M RPC daw  maters ajAR
~ Doty Hlakuian Revew el Upan ple i/ Rempun

PEMAL IR »
~ 0 p}fwhiwf FICRD

Z0- 9220
Tanggal Pengisian

Auditor 1, M Auditor 2

(QMMWJ , MT- A@w na_ Raps W.SEM

Ketua STIFERA

ERASGUPEY AW R ST

|

Paraf Auditor 1 : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2 :
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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BIDANG PENELITIAN

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
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SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dokume SPMI-STIFERA/FM/03/17B
NUSAPUTERA e
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENELITIAN Halaman 1 dari5

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah
ini:

0 Belum ada pemikiran tentang hal itu

1  Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

2 Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

3  Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
4  Telah dilaksanakan dan disempurnakan

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

] X
Nama Institusi : ¢T (F‘(ZM

Nama Program Studi D’} dan S s{:ﬂ' (s
Jenjang Program Studi :

Nama Ketua Pregram {,’aﬁ i %Mm@ , M ‘quum
Studi—

DATA TIM AUDITOR

Auditor 1 : apk %Wy Dialn Palop. MSc
Audior2  : Aguzhna Ratna Nulaadagt ; € M&

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada

Program Studi ini.

Auditor 1,

M, alopt’, MSc A

Diperiksa oleh : % 1

Dibuat oleh - !x"” Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
o tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
; No.Dok SPMI-STIFERA/FM/03/17
NUSAPUTERA o.Dokumen i /03/17B
J1. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
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FORMULIR AUDIT Revisi 0t
BIDANG PENELITIAN Halaman 2 dari5

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

Skor
No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen (0-4)
1 Dokumen a. Apakah prodi memiliki | | g MQM a W/“ﬁ“b dian Y
Penelitian Lembaga penelitian? Fe rpusat LSTIFERA
b. Apakah lembaga penelitian ini Tgm% a [P U

memiliki RIP (Rencana Induk

Penelitian)?

c. Apakah  Prodi  memiliki ffﬂﬂ , foad map ?@m.z[tﬁam “

pemetaan bidang penelitian?
d. Apakah Prodi memiliki bidang Mk
unggulan penelitian? ) _
e. Ketersediaan SOP  dan Tergc%a P £ (anoal
dokumen pendukung kegiatan PJOKCQU(R dan bk a
penelitian? PﬂhAU&W\

2 Peningkatan
Hasil
Penelitian
dan Kluster
PT

a. Apakah prodi memiliki rencana A@ﬂ Renang  famun
peningkatan kluster PT di | vkan &a(«u(\‘m\‘
bidang penelitian?

b. Apakah  prodi  memiliki | A4 Um bk Roddng

pemetaan peningkatan hasil Mﬂ AP

penelitian?
c. Apakah prodi menyediakan fﬁq S;LKW\ bantc Pam%am

informasi dan panduan | YTV

tentang penelitian?

d. Apakah prodi mempunyai M,{'@(QV”LM Won  leomble

kebijakan tentang hasil luaran mg{(hat/\ %ZM MF/
penelitian? AN AL WbUKG?“

e

3

=

e. Apa wupaya prodi dalam Nﬁ\ PL}(\)L&?‘)

meningkatkan hasil dan jumlah MP P pa

AEERAGEFERINA M

penelitian? W&M’% ; :

3 Fasilitas
Penunjang

Penelitian

a. Bagaimana fasiltas sistem 2o« bl  LPPIWA

informasi  untuk  menunjang
penelitian?

o
b. Bagaimana fasilitas referensi %1}5\\\‘\7& (M\L\H{ RQBM{M

untuk menunjang penelitian

N

Dibuat oleh : gv

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olel - /
-




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/03/17B
NUSAPUTERA
J1. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012,
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 92 Februari 2020
> : https:/stifera.ac.id/
STIEERA
vv FORMULIR AUDIT Revisi 01
' BIDANG PENELITIAN Halaman 3 dari$

(langganan jurnal)?

c. Ketersediaan jurnal prodi '(:gfgwm“ penal |5 k{
J

AN

)

X =338

iR

\SHRAGATRIAUNILT

Dibuat oleh : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh :
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/A3/17B
NUSAPUTERA
JI. Medoho HI No.2, Semarang. Telp/Fax 824-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 33 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENELITIAN Halaman 4 daris

AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

_ Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan

asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan
oleh auditor.

Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang ()
pada kolom yang tersedia.

1. STANDAR HASIL PENELITIAN

;M* P&wy‘ Diza Palup, M. S 25. .20

Auditor @ TUlL TSIt T;anggal 740 I
Auditee : N’]f - V\?‘U&‘O ARA n W M'jﬁmf"\

NO.

STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT

Hasil penelitian dipublikasikan | 1. Data karya yang dipublikasi | O Ada
dalam prosiding / jurnal / buku dosen minimal 50% per Q/i'idak
atau dipatenkan tahun

i &

2. Data karya yang dipatenkan, & Ada
minimal 10% per tahun O }idak

3. Minimal 10% per tahun | & Ada
penelitian dosen dibiayai | O Tidak

oleh pihak eksternal.
Maksimal 90% per tahun é/Ada
penelitian dosen dibiayai | O Tidak

oleh pihak internal

A

4. Data penelitian dosen=yang:|

(Perguruan Tinggi)

melibatkan mahasiswa | O Tidak
dalam tim penelitian dosen

minimal sebanyak 25% dari

Dibuat oleh :

Diperiksa oleh :
e

,4
! . Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
{ tanpa jin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dok SPMI-STIFERA/FM/03/178B
NUSAPUTERA e
Ji. Medoho M1 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/ .
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENELITIAN Halaman 5 dari5

jumlah anggota tim dosen

peneliti

2. Program studi  berkontribusi | 1. Minimal terdapat 1 publikasi | O Ada
pada pengembangan ilmu per tahun per dosen tetap O/I'idak
melalui publikasi karya ilmiah yang bidang keahliannya
sama dengan prodi 7
2. Pada tahun 2025 minimal Y'Va
telah memiliki 1 karya HKI O Tidak

Temuan :

Motk Pogen [ belom derponan entalesys

Tanda Tangan Auditor Tanda Tangan Auditee
k 7 r 4 ;4//)

X / / ]
7 // 7’/\\\

' VAN
Apt Pd?(y‘ Niah Palvpr, ML RPk-- Ylf)zkg Adian  HE MEaem

A g

Dibuatoleh : | - Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh :
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

i




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/03/17B
JI. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax $24-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/ :
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENELITIAN Halaman 6 daris

2. STANDAR ISI PENELITIAN

Auditor A’ I iy A Tanggal ot

Auditee ot - Woky  Atdun Hs. M farw

NO. STANDAR INDIKATOR Hi}SIL AUDIT
1. | Topik-topik penelitian sesuai | 1. Ketersediaan roadmap | & Ya
dengan roadmap  penelitian penelitian STIFERA O Tidak
STIFERA 2. 60 % penelitan sesuai| ©'Ya

dengan roadmap penelitian O Tidak
STIFERA
.
3. 75 % penelitian mempunyai | © Ya

kaitan dengan isi kurikulum O Tidak

prodi

Temuan :

@@WW/ ¢handan y Pm&(cbam meenuini  RUP Adan (Loadw
(

Tanda Tangan Auditor Tanda Tangan Audit/ee
" /
N/ // /
Yav e

YA

apt Deppy D Wilai, MG | apb [y Ardon |
|

i
Dibuat oleh s Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olen : }
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA 7




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA

JL. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747612.
e-mail ; stiferanusaputera@gmail.com

No.Dokumen

SPMI-STIFERA/FM/03/178

Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BiDANG PENEL'TIAN Halaman 7 dari§
3. STANDAR PROSES PENELITIAN
Auditor : Mvdﬂna ..... Wlf.\f'?,....(’.\.l.l.g..‘emgTanggal ot
Auditee : .Q.?.!r..:.@f?‘ﬁﬂ..ﬂ@:\%..w - Mfaewm
NO. STANDAR INDIKATOR !jlgSIL AUDIT
1. | Penelitian dilaksanakan sesuai Semua kegiatan penelitian yang & Ya
dengan prosedur yang didanai mengikuti prosedur yang O Tidak
ditetapkan LPPM ditetapkan LPPM o
2. | Penelitian melibatkan mahasiswa | Jumlah mahasiswa yang terlibat & Ya
dalam tim penelitian dosen O Tidak
minimal sebanyak 25% dari
jumlah anggota tim peneliti
Temuan :
Yorponuin
Tanda Tangan Auditor Tanda Tangan Auditee
Aas b [ Radoa W/ 48 MG |

Dibuat oleh :
\ tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen

Diperiksa oleh : % 1




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
: No.Dok SPMI-STIFERA/FM/03/178B
NUSAPUTERA ol
J1. Medoho ITI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail ; stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 23 Februari 2020
https://stifera.ac.id/ :
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BlDANG PENEL!TIAN Halaman 8 dari5

4. STANDAR PENILAIAN PENELITIAN

Auditor : A@‘@A\M Uata N'%(Ng‘;nggal- 7091

Auditee ; .4?" Wﬂ% Atdia HOM B

NO. STANDAR INDIKATOR HA§IL AUDIT

1. | Hasil penelitian direview oleh tim | Kesesuaian dengan RIP,| ©%a

reviewer metodenya tepat, dan| O Tidak
terpublikasi Y

2. | Penelitian diselesaikan dengan | 1. Minimal 80 % proposal &Ya
tuntas sesuai dengan rencana penelitian yang sudah O Tidak
waktu yang telah disetujui disetujui terlaksana dengan

baik

/
2. Minimal 80 % penelitian telah | ®'Ya
dilaporkan sesuai dengan | O Tidak

kontrak
3 Minimal 80 % penelitian| ®/Ya
diselesaikan tepat waktu O Tidak

Temuan :

Tm; g desvar Aandan

Tanda Tangan Auditor

aq UGﬂ e Rafna (Nulandaw MU

Dibuatoleh: [ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olef :
| tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/03/17B
JL. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
e https://stifera.ac.id/
TSHEE
vv FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENELITIAN Halaman 9 daris
5. STANDAR PENELITI
, fa W SE.MG .G
Auditor : A‘@V(MM{W"N’E gLl'angg.al ’SOS’L@
Auditee : 0‘?“0‘(1@ ..... Aﬂdm“w .M FMM
NO. STANDAR INDIKATOR HA/SIL AUDIT
1. | Dosen melakukan penelitian 1. Minimal 90% jumlah | ®’Ada
sesuai dengan bidang penelitian sesuai dengan | O Tidak
keilmuannya bidang ilmu .

2. Minimal 90% jumlah artikel | & Ada
iimiah yang dihasilkan oleh | O Tidak
dosen sesuai dengan bidang
iimu /

3. Ada di antara dosen tetap| © Ada
prodi yang menghasilkan | O Tidak
karya yang memperoleh
HaKIl (= 1 karya)

Temuan :

J(W gl Fecun Panday

A@t/!‘h gt Ratwe Wu lancdord

Tanda Jangan Auditor

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasil dan dibandingkan

dengan target mutu yang telah ditetapkan.

{

Dibuat olen :%\./ \ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh : é




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

: No.Dok SPMI-STIFERA/FM/03/178B
NUSAPUTERA e ;
JI. Medoho III No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENELITIAN Halaman 10 dari5
HASIL AUDITOR

- YTipenA el rnal - penelthan )
= Vu\y('\k(lﬁr: o sen pertu %‘hmﬁ Wt an

%0-G-1D

Tanggal Pengisian
Auditor 2,

-

agk

§

Diperiksa oleh : %

Dibuat olef : 4/ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
| tanpa fjin tertulis dari LPM STIFERA




AUDIT |
BIDANG PENGABDIAN

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI NUSAPUTERA



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

. No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/1/17C
NUSAPUTERA
Ji. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01

BIDANG PENGABDIAN

Halaman

1 dari5

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.
2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.
3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai dengan
kebutuhan dengan persetujuan LPM.
4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah

ini:

A WON-~O

Belum ada pemikiran tentang hal itu
Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
Telah dilaksanakan dan disempurnakan

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

Nama Institusi

Nama Program Studi

ST PEnA

Jenjang Program Studi :

Nama Ketua Program

Dy Aaa St Faowas

apt - Yo SeRary M At

Studi
DATA TIM AUDITOR
Auditor 1 kvlr (7(/?(;7 DMUA Pﬁ[(/f’l“/ M.
Audior2 - Agushna v Wi SEIMS
Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan datz? 1
Studi ini. . | NO. Y
Tanggal Pehgsuaﬁ T
Auditor 1 Auditor 2,

\%g

ok -V " v D

by Palwp, M5

(_’5/ SELS

Dibuat oleh : Q

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh :
~




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dek SPMI-STIFERA/FM/01/17
NUSAPUTERA o.Dokumen 1 G1/17C
Ji. Medoho 1I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/ s
FORMULIR AUDIT Revisi 01
B'DANG PENGABDIAN Halaman 2 dari$

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

Skor
No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen (0-4)
1 | Dokumen a. Apakah  prodi  memiliki umgya@ﬁ X@g@mgd(ﬁm
Pengabdian Lembaga pengabdian? erpusat & STIFERK Y
b. Apakah lembaga pengabdian
ini memiliki RIP (Rencana
Induk Pengabdian)? 2
c. Apakah  Prodi  memiliki| Ada,
pemetaan bidang

pengabdian?
d. Apakah Prodi memiliki bidang | T, g, ai
unggulan pengabdian?
e. Ketersediaan SOP  dan Tfm}y;\ Yl Z 2
dokumen pendukung kegiatan | A pval ‘Wé&ﬁ%“\ fop
pengabdian?

2 Peningkatan | a. Apakah prodi memiliki rencana MV( ROn(Ana M,,,Lw,\ 9\,
,

Hasil peningkatan kluster PT di| (u kan talwn [

Pengabdian bidang pengabdian?

dan Kluster| b. Apakah prodi memiliki A"Qa Fm@@m &erw,m 2
PT pemetaan peningkatan hasil | [P Aan p\om{mﬂutv

pengabdian?

c. Apakah prodi menyediakan T@@(&vﬂ N pMO(i//Un \/(

informasi dan panduan
tentang pengabdian?
d. Apakah prodi mempunyai Aﬂﬁ ’{‘eﬂ/ﬂ% Palam 4
kebijakan tentang hasil luaran KIMWBK VW b?\m\
dar Aty

pengabdian?

e. Apa upaya prodi dalam (7@70@9;};@
meningkatkan hasil dan jumlah ’(quld)?m

pengabdian? A % RN Wigma b’

]
Dibuat oleh : ,&/ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh : /
\ v

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI V _ :
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/01/17C
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e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENGABDIAN Halaman 3 dari$
3 | Fasilitas a. Bagaimana fasilitas sistem w Neb S ler g (‘{
Penunjang informasi  untuk menunjang | Ajielsla LPPVI
Pengabdian pengabdian?

b. Bagaimana fasilitas referensi @@[UW\ WZM(W’Q"/X\/KW@{ \
untuk menunjang pengabdian ?@w‘y‘ﬁﬁglﬂm
(langganan jurnal)?

c. Ketersediaan jurnal prodi @UMV\A <\'€(j§c9w\l |

62 = R(Q(

AEUSAGIPEN NI,

Dibuat oleh : 2

Difarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh:
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
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e-mail ; stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
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BlDANG PENGABD'AN Halaman 4 dari5

AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

_ Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan

asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan oleh
auditor.

Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai dengan
kebutuhan dengan persetujuan LPM.

Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang () pada
kolom yang tersedia.

1. STANDAR HASIL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Auditor aQ&POf)pyomhpﬂW?( ( ’\/}’I’Cénggal : ZOQ’QO
Auditee O\Qﬁ . \2'7"{9 " /mokm n HM Faem
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT

Minimal 50% per tahun, hasil
pengabdian yang dilakukan
dosen tetap Prodi
dipublikasikan dalam
prosiding / jurnal / buku
Minimal 10% per tahun hasil
pengabdian yang dilakukan
dosen tetap STIFERA
terdaftar hak paten

Minimal 10% per tahun
pengabdian dosen dibiayai
oleh pihak eksternal.

Hasil pengabdian dipublikasikan | 1.
dalam prosiding / jurnal / buku
atau dipatenkan

yda
Tidak

Maksimal 90% per tahun

pengabdian dosen dibiayai @K
oleh pihak internal 43

(Perguruan Tinggi) o
4. Keterlibatan mahasiswa Y Ada
dalam tim pengabdian O Tidak

dosen minimal sebanyak

i

Dibuat oleh :

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh : / }
]

1 Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENGABD‘AN Halaman 5 dari$

25% dari jumlah anggota
tim dosen peneliti

pada pengembangan ilmu
melalui publikasi karya ilmiah
hasil kegiatan pengabdian

2. Program studi berkontribusi 1.

Minimal terdapat 1 luaran
pengabdian per tahun per
dosen tetap yang bidang
keahliannya sama dengan
prodi

g/hda
‘Tidak

. Pada tahun 2025 telah

O Ya
minimal memiliki 5 karya o Tidak
HAKI dari dosen yang

memperoleh HAKI

Temuan :

Wikah  pengithban

- Relum memilila

~Belum ada  Pembiayam efsteninal - yang (olog icompehs’

- @dut\/\ semu g 97)&@\ MQ(aku,(kﬂm (WL(LQm ﬂ(@wﬁab%«;m ,Fer%'
H<C pengab dian .

Tandg Tangan Auditor

ogk- Poppy  Dlak /Peﬂ(l/Q(‘ , M

o e

Tanda Tangan Auditee

apt - Qi‘lﬁcg %ZS\(M\ e My

Dibuat oleh

\
1

AT

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh :
o~
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG PENGABDIAN Halaman 6 dari 5
2. STANDAR ISI PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Auditor KN N P(@WDM(/\PAWP‘ /.M’&nggal $0 920
Auditee apt: ﬂ‘l\(v Hedian HS M. Faem
NO. STANDAR INDIKATOR HA§IL AUDIT
1. | Topik-topik pengabdian sesuai | 1. Ketersediaan dokumen | ®/Ya
dengan Renstra pengabdian Renstra pengabdian STIFERA O Tidak
prodi 2. Adanya 60 % pengabdian &'Ya
sesuai dengan Renstra | O Tidak
pengabdian STIFERA .

3. Adanya 75 % pengabdian| ©'Ya
mempunyai kaitan dengan isi | O Tidak
kurikulum prodi

Temuan :

Tﬁ?d& ?Z(/L@d@c’\(\m/\ telan cosum Renghn

\Tangan Auditor

Tanda Ta gan Auditee
\ /

(ah | Palup M Sc

o

|

Dibuat oleh : {/

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa fjin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh : /

L




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA

JI. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
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No.Dokumen
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FORMUL'R AUDIT Revisi 01
BIDANG PENGABDIAN Halaman 7 dari§
3. STANDAR PROSES PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Auditor : ap\PéQVmelﬂWlUpl, M%anggal @09 .”“7‘0
Auditee : M*RQ@M'%(\HS M"E‘W
NO. STANDAR INDIKATOR HA/SIL AUDIT
1. | Pengabdian dilaksanakan sesuai | Semua kegiatan pengabdian| © Ya
dengan prosedur yang ditetapkan | yang didanai mengikuti prosedur | O Tidak
LPPM yang ditetapkan LPPM P
2. | Pengabdian melibatkan | Jumlah mahasiswa yang terlibat | o Ya
mahasiswa dalam tim pengabdian dosen O Tidak
minimal sebanyak 25% dari
jumlah anggota tim peneliti
dosen
Temuan :
Comud  Memgnuim  Sandav
Tandg Tangan Auditor Tanda T7n an Auditee
_{) L _
gl - Poppy  Dian Palopc , Mg

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh : /

Dibuat oleh : %
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No.Dokumen

SPMI-STIFERA/FM/B1/17C

e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BlDANG PENGABD’AN Halaman 8 daris
4. STANDAR PELAKSANA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
Auditor : AwghmYlaMN%(Mf Tanggal 30610
Auditee ; 2‘%&‘7 ....... aian 4 M fagm
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Hasil pengabdian direview oleh | Kesesuaian RENSTRA publikasi ©'Ya
tim reviewer O Tidak
2. | Pengabdian diselesaikan dengan | 1. Adanya minimal 80 % | ©Ya
tuntas sesuai dengan rencana proposal pengabdian yang | O Tidak
waktu yang telah disetujui sudah disetujui terlaksana
dengan baik 7
.Adanya minimal 80 % | Ya
pengabdian telah dilaporkan O Tidak
sesuai dengan kontrak
pengabdian
.Adanya minimal 80 % | ©'Ya
pengabdian diselesaikan | O Tidak
tepat waktu

Temuan :

(pua  Sesvas  (Tandar,

Tanda Tangan Auditor

Pochna Rana Nalandat, EMY

Tanda Tangan A

X

Cig“‘
apt- R(%»R%M K. M:me

A
I§

Dibuat oleh :

|

‘[ {
| Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh : %
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e-mail : stiferanusaputera@amail.com Tanggal 22 Februari 2626
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FORMULIR AUDIT Revis o1
BIDANG PENGABDIAN Halaman 9 dari$s

5. STANDAR PENILAIAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Auditor . &y “me ..... %N“W%/ Mgfanggal 20-9-20

Auditee ; QPJYRQ ....... Andian Hf M. fan

NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Dosen melakukan pengabdian | 1. Adanya minimal 90% jumlah O’Ada

sesuai dengan
keilmuannya

bidang

pengabdian sesuai dengan O Tidak
bidang ilmu

P,

2. Adanya minimal 90% jumliah | ® Ada
artikel ilmiah yang dihasilkan | O Tidak
oleh dosen sesuai dengan
bidang ilmu

3.Ada diantara dosen tetap| ®Ada
prodi yang menghasilkan & Tidak
karya yang memperoleh HaKl
(= 1 karya)

Temuan :

Tanda Fangan Auditor

why

A@vg-ﬂhM Rama Wualandard g5 Ma aph Rk Andan

Tanda Tangan Auditee
7

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasijl :}%bé i
target mutu yang telah ditetapkan. [ 3

§ iR

Dibuat oleh : \‘S

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa ofeh : 4
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

\
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
B[DANG PENGABDIAN Halaman 16 dari 5

No.Dokumen SPMI-STIFERA/FMAL/LTC

HASIL AUDITOR

~ Bolom Mgl it &v«m,&( Fﬂmﬁabgcn
_Belom @da Posen Yang (oles  pendanaan  pengubdian Blcgteral

_ 8((0(\/\ Lo Fien P"kyﬁ vagan pemgabo{wim
- Portv p@v\‘mﬁ\mw B peagabdhan

0- Do

Tanggal Pengisian
Auditor 1, Auditor 2,

r“\‘

oph (_?Q??Y Diah u)(andam‘, EMS

ABRBAGAFEM IR T

ihoatoen . Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa ofeh :
\ tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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BIDANG SARANA DAN PRASARANA Halaman 1dari 8

STiFERy

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di
bawah ini:

Belum ada pemikiran tentang hal itu

Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala

Telah dilaksanakan dan disempurnakan

B ON -~ O

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

Nama Institusi . (T(FERA | )

Nama Program Studi . Dg dan S Kanmag

Jenjang Program Studi

Nama Ketua Program: sk, ~iro  Setany, M. fanm

Studi

DATA TIM AUDITOR
Auditor 1 - aph - Nurst Ddn  Ayumimghym M S
Auditor 2 : A@uﬁrhhg Q’KM\ Wilandand , & M S

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada di

Program studi ini.

Tanggal Pén
Auditor 1, Auditor 4, ~

/ ,:\‘\ ,/\

1

|

!

i1

J 4

Dibuat oleh : /&\ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olef - i
v tanpa ifin tertulis dari LPM STIFERA
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No. Dokumen
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Tanggal ditetapkan

22 Februari 2020

https://www.stifera.ac.id

FORMULIR AUDIT

BIDANG SARANA DAN PRASARANA

Revisi 01

Halaman 2dari8

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

No

Standar

Pertanyaan Diagnostik

Narasi Asesmen

Skor
(0-4)

Dokumen
Sarana

Prasarana

Apakah prodi memiliki dokumen
lengkap tentang kepemilikan

sarana prasarana (dokumen
akta, sertifikat, kepemilikan)?
Apakah prodi telah memenuhi
kebutuhan sarana prasarana
berdasarkan renstra yang telah
disahkan?

Apakah prodi memiliki manual
mutu  di

prosedur sarana

prasarana?

. Apakah prodi memiliki formulir

mutu di  bidang sarana
prasarana?

Dokumen tentang jumlah dan
spesifikasi sarpra?
Ketersediaan dokumen
pendukung bidang sarpra?
Apakah

pemanfaatan dan pemeliharaan

pelaksanaan,

sarpra sudah sesuai dengan

manual prosedur yang ada?

kA, akda fanals
M 2ime n;w?vl

Ya , takda ML
e PuUR

da, belom lelnp

bia, Glum lgloe”
TM& th U’xl
Cugan  eguan

(N

(SN

Peningkatan
Sarana

Prasarana

. Apakah

prodi menyediakan
informasi dan panduan tentang
sarana prasarana?

Apakah

kebijakan tentang penggunaan

prodi  mempunyai

sarpra?

Apa upaya prodi dalam

meningkatkan  kualitas  dan

kuantitas sarpra?

Torg e i'wg&w}(ga(
lenn fpemaliod 4 &

[veshd

texlcal o

Fasilitas
Sarana

Prasarana

Bagaimana fasilitas  sistem
informasi untuk menunjang di

bidang sarpra?

Ko, dalam ascer
Citemn

(Dmuat oleh: @

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh : /Z

7
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FORMULIR AUDIT e "
BIDANG SARANA DAN PRASARANA Halaman 3dari 8

Penunjang b. Adanya sistem informasi sarpra {&i ‘ L
yang terintregasi sehingga | POAM  MAKBMAR 2
memudahkan akses data oleh

pengelola?

c. Adanya pelatihan-pelatihan M‘( ?!ZWNM&(\

yang diadakan oleh prodi dalam AL IR MM
rangka maintenance alat-alat

laboratorium yang besar?
d. Adanya sarana penunjang lain ’&Qﬁgﬂ
seperti ruang baca, koperasi, {,LO?,U‘W/ JO Qﬁh ado 2
ruang p‘ubhk, ruang BEM, Aula, qﬂ%‘f\fﬁ\ H\Lo
ruang sidang, kebun percobaan

dan lain sebagainya yang

mendukung pelaksanaan
tridarma PT? .

e. Tersedianya akses internet A‘K&c} (WRR\MQY é
yang memadai? \MEZIM ¢t %(/\A'

~ = 3,33

Dibuatoleh: & Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh :
| tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

|
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Revisi 01
FORMULIR AUDIT o
BIDANG SARANA DAN PRASARANA Halaman 4 dari 8

AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

asesmen mutu Program Studi pada saat audit.
Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan

oleh auditor.

. Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan

Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.
Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.
Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang ()

pada kolom yang tersedia.

1. STANDAR SARANA DAN PRASARANA PEMBELAJARAN

Auditor ﬁ?"Nm‘WW‘”A\MQ’ Tanggal : 237972429

B (i AT

NO. STANDAR INDIKATOR HA;IL AUDIT

1. | Penyediaan sarana dan | Tersedia ruang kantor yang &Ya
prasarana untuk pengelolaan | cukup memadai dan dilengkapi | O Tidak
kegiatan pembelajaran dengan fasilitas penunjang /

2. | Penyediaan sarana dan | Tersedia laboratorium yang | © Ya
prasarana untuk pelaksanaan | cukup memadai yang O Tidak
pembelajaran disesuaikan dengan kebutuhan

masing-masing program studi .
Tersedia ruang kelas yang 9/Ya
memadai untuk menampung 30 O Tidak
mahasiswa dan dilengkapi

dengan fasilitas penunjang J
Tersedia ruang seminar yang Q/Ya
cukup memadai O [idak
Tersedia perpustakaan yang ™ Ya
cukup memadai dengan fasilitas | O Tidak
sumber pustaka yang
disesuaikan dengan keblifthan
masing-masing program studj@j,

/
Dibuat oleh : ﬁ

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh ;
pe (ﬂ\

/
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No. Dokumen

SPMI-STIFERAIFMI01/17G

Tanggal ditetapkan

22 Februari 2020

FORMULIR AUDIT
BIDANG SARANA DAN PRASARANA

Revisi

01

Halaman

5dari 8

Temuan :

- LQ&OM\*\'N\W\ 7@ ‘{‘L(ULO'\ 9‘7(\/\/\‘([(&‘ PQ'MM Q %/?&Wihu ﬂﬁﬂr
e fualian %\m( Q\ro% \‘t’rgzow%( ﬁZT"\ bl

Tanda Tangan Auditor
a%

|

Ak - Nuugda W VN V¢S

—

/\3‘

\

Tanda Tangan Auditee

#%
g E
sA
4{. .

CENRAGRPEN AN ATy

i

Dibuat oleh :

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa o!/eé:

t




/\ SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
stgé%;ggg;f@&\ NUSAPUTERA No. Dokumen SPMI-STIFERAIFMIO1/17G
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1 isi 1
W= ieer, FORMULIR AUDIT Revpl g

S, )
) sl 4 BIDANG SARANA DAN PRASARANA Halaman 6 dari 8

2. STANDAR SARANA DAN PRASARANA PENELITI
Auditor ; M%%UM ..... QMWM\U\J E ) ’\Tanggal . 78-0-2020
Auditee i R e i s g g g B

B R

NO. STANDAR INDIKATOR Hasil Audit

1. Penyediaan sarana dan 1. Tersedia ruang kantor LPPM SXYa
prasarana untuk pengelolaan O Tidak
penelitian oleh LPPM 2. Tersedia ruang seminar &-¥a

O Tidak

2. Penyediaan sarana dan 1. Tersedia laboratorium yang 0¥ a
prasarana untuk pelaksanaan cukup memadai yang O Tidak
penelitian disesuaikan dengan

kebutuhan masing-masing
program studi /

2. Tersedia perpustakaan yang &'Ya
cukup memadai dengan O Tidak
fasilitas sumber pustaka yang
disesuaikan dengan
kebutuhan masing-masing
program studi

Temuan :

- kﬁ#ﬁ«" haan Wum v d WWLU’H Mad i \u«uuwﬂ
v wlalrisa )

— Qubenapn Fg,(u\imm el Jetanventreud Aenydin
bl

Tanda Tahgan Auditor Tanda Tangan.Audi

‘{,& 9-/ %‘k
TRty

boushoa e Wladan . B M1 Apr - Kerca

N

[ Dibuat olef : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh . | L/
4’ tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA ‘i
{
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STIFER % FORMULIR AUDIT s o
o anss® Ty BIDANG SARANA DAN PRASARANA | Halaman 7 dari8

3. STANDAR SARANA DAN PRASARANA PENGABDIAN

Auditor ¢ AAW%M\ XZ\QM W&, M Tanggal : P& ~9-2e2 0

Auditee A

NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT

1. Penyediaan sarana dan | 1. Tersedia ruang kantor| O.¥a
prasarana untuk pengelolaan LPPM yang cukup | O Tidak
pengabdian oleh LPPM memadai dan dilengkapi

dengan fasilitas penunjang
2. Tersedia ruang seminar| ©-a

yang cukup memadai O Tidak
2. Penyediaan sarana dan | 1. Tersedia laboratorium yang | Q.Ya
prasarana untuk pelaksanaan cukup  memadai  yang O Tidak
pengabdian disesuaikan dengan

kebutuhan masing-masing
program studi
2.Tersedia perpustakaan yang | ®&4a

cukup memadai dengan| O Tidak
fasilitas sumber pustaka
yang disesuaikan dengan
kebutuhan masing-masing
program studi

Temuan :
- é&(“’ (8 Ll/ ?Qm@ab% Ain i€CM’/\, &’V/Wmf/\hﬁw\ Wﬂ%%
Wﬁm M.

Tanda Tangan Auditor Tanda Tangan Auditee
boushne Walandaw . & M{; agr- TRk Aoatra

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasil dan dibandingkan
dengan target mutu yang telah ditetapkan.

Dibuat ofeh : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa oleh : Z E
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA F/ !




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No. Dokumen SPMI-STIFERAIFMIO117G

JI. Medoho 11 No.2, Semarang. Teip/Fax 024-6747012.

e~-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal ditetapkan 22 Eebruari 2020
https://www.stifera.ac.id

FORMULIR AUDIT Raviss 01
BIDANG SARANA DAN PRASARANA Halaman 8dari 8

& Stmaran® W

HASIL AUDITOR

— Dikueen perdu R By | W/

— Maual  proscdue dor fotmaulic peetu ¥ e e uble an
don %TM(MWWMM ‘VWWX\M uefeuh'm (ZM

Gatq i
B a‘:ﬁw&ﬁ WW}WMM lak orahadmn Partu %J(@"M(d /

Koo drsanlian

28-9-2820
Tanggal Pengisian
Auditor 2,

Dibuat oleh : ' Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olef ;
tanpa ifin terfulis dari LPM STIFERA




SAUDIE .
BIDANG KEUANGAN

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI NUSAPUTERA



| SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

No.Dokume SPMI-STIFERA/FM/01 ¥

NUSAPUTERA o.Dokumen S RA/FM/01/17F
JI. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 1 dari6

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai dengan
kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah
ini:

Belum ada pemikiran tentang hal itu

Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala

Telah dilaksanakan dan disempurnakan

A OWN -~ O

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

Nama Institusi . Sexolan  Titvgl . Fmasi Nugaputera
Nama Program Studi . D2 dan St Farmasi
Jenjang Program Studi

Nama Ketua Pregram @ apt- Fitwro Cerang , M.FARM

Stueh

DATA TIM AUDITOR
Auditor 1 g Yoo Strawg, MM
Auditor 2 . apk- Yoney Dl Palup [ M.5c

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada di Program
studi ini.

Auditor 1,

i Paraf Auditor 2 ‘\
I~

A
\

Paraf Auditor 1: 4 _ , -
~._]! Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen \
{ tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA i \




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/B1/17F
J1. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Febraari 20208
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 2 dari6

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen '(Sok:;
1 Dokumen a. Apakah prodi memiliki dokumen ~
Keuangan perencanaan keuangan? A&M' Mm}g Y
b. Apakah prodi telah menyusun
keuangan berdasarkan renstra 70& f
yang telah disahkan?
c. Apakah prodi memiliki manual % , el l%(uu(, %
prosedur mutu di  bidang
keuangan?
d. Apakah prodi memiliki formulir )ﬁA/ 68 luim \Zg‘!’lf’ ‘ L
mutu di bidang keuangan?
e. Ketersediaan dokumen 7% / *{Wﬂw{ E

pendukung bidang keuangan?

2 Peningkatan | a. Apakah prodi menyediakan lM’NkMﬁ 5‘( w%« ‘UU/

Pelayanan informasi dan panduan tentan / :
o | o panduan T yapPuan  elum foseha
dibidang pelayanan di bidang keuangan?
Keuangan b. Apakah prodi mempunyai .
boa , teweha %

kebijakan tentang proses
pembayaran oleh mahasiswa?
c. Apa upaya prodi  dalam MWMV\ Sistera T

meningkatkan  pelayanan  di wf%ma?: \,@Wq@am
bidang administrasi keuangan?

d. Kecukupan pegawai pelayanan ww Z
administrasi keuangan?
e. Kesesuaian keahlian pegawai Q/Z(Wu/ T

dibidang administrasi keuangan?

f. Kerjasama dengan pihak W ,LE(,&W/\ CANK - M 7

eksternal dibidang pelayanan Aan WV\ﬂUM
administrasi keuangan?

3 | Fasilitas a. Bagaimana fasilitas  sistem Mﬂ ;MU (€
Penunjang informasi  untuk  menunjang WYY\W Aevba Fadc,, |
Pelayanan pelayanan keuangan? &AW"\ P‘M ,_fﬁ"‘k@
Keuangan Masvk AR Ky
Paraf Audifor 1: . e Paraf Auditor 2 : |
l\ér Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen |
/ : tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA a\

\



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/A/I7F
NUSAPUTERA ]
Ji. Medoho IHI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail ; stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 32 Februari 2020
https:/stifera.ac.id/ :
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 3 dari6

b. Adanya sistem informasi Yd/ k%glﬁ nahin

keuangan an terintregasi P
angan - yang g el malsiwal
sehingga memudahkan akses

data oleh pengelola?
c. Bagaimana sumber pendapatan W/ Sum ey Ao (au,; 3
keuangan institusi (mahasiswa,
unit usaha lain, hibah dan lain-

lain.

4 Manajemen | a. Berapa alokasi dana untuk

Keuangan kegiatan operasional PT? 000 600

" ; O -
untuk b. Berapa alokasi dana untuk \{L\? %(0 Tl /
Kegiatan Tri investasi pengembangan PT?

Dharma PT | c. Berapa nilai DOM PT?
d. Berapa alokasi dana untuk

peningkatan mutu dosen?

N W hw W

e. Berapa alokasi dana untuk

peningkatan mutu tendik?

f. Berapa dana penelitian P\Y M,u-go,ooo//

L5

perdosen/tahun?
g. Berapa dana pengabdian K“ '
N : /ﬁm _0oo —
perdosen/tahun? \?‘ / A‘
Pengisian jumlah dalam % dan rupiah
o -
> = 324

/[
Paraf Auditor 1, . Paraf Auditor 2 {
Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

1 AJ



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA

J1. Medoho LI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail ; stiferanusaputera@gmail.com

No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/01/17F

Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 4 dari6

AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

1. Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan
oleh auditor.

3. Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

4. Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

5. Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang () pada
kolom yang tersedia.

1. STANDAR PEMBIAYAAN PEMBELAJARAN

“E'\ o QMLM’ M Farm Tanggal : 2&/5%2,0

Auditor o VLN TN
Auditee @}fmkﬁ\lwasaﬂ\" ~MH,

NO. STANDAR INDIKATOR Hl)(SlL AUDIT

1. Penyediaan dana internal untuk | Tersedia dana internal untuk Y va
operasional pembelajaran oleh | proses pembelajaran di| O Tidak
lembaga (STIFERA) STIFERA /

2. Penyediaan dana internal untuk | Tersedia dana internal untuk &'Ya
investasi pembelajaran  oleh | peningkatan kualitas dosen dan | O Tidak
lembaga (STIFERA) tenaga kependidikan /

3 Penyediaan dana internal untuk | Tersedia dana internal untuk &' Ya
menunjang kegiatan mahasiswa | menunjang kegiatan mahasiswa O Tidak
oleh lembaga (STIFERA)

Temuan :

lerym

Dﬂvm WM%W{M skt Aosen  Aan *H’J\'”(lk V\mscl\q

Paraf Audi:%

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 :




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI o
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/AOVITF
J1. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 27 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 5 dari6
Tanda Tangan Auditor Tanda Tangan Auditee
3
2k - Yo Srang M. apt- Tl vz sars™, MH.

Paraf Auditor 1 :

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : O\)

1
\\
‘\"&




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

/\\ NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/01/17F
2 J1. Medoho ITI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/ :
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 6 dari6
2. STANDAR PENDANAAN DAN PEMBIAYAAN PENELITIAN
. .
Auditor : ae&%”XP%D\P,MQ Tanggal 29/9 s
Auditee L ey ‘
A Rky Atduin HS. M Farm
NO. STANDAR INDIKATOR HA/SIL AUDIT
1. | Penyediaan dana internal untuk | Tersedia dana internal untuk | @ Ya
penelitian oleh lembaga penelitian dosen yang | O Tidak
disesuaikan dengan
kemampuan keuangan lembaga P
2. | lkut kompetisi dana eksternal | Terdapat proposal penelitan| © Ya
penelitian yang disediakan oleh | dosen yang lolos kompetensi | O Tidak
penyandang dana (DRPM, | dana DRPM minimal 2 judul per
Instansi lain) tahun
Temuan :

Proposar v fedasaT 9/ dann  ekeferee  derbates

Tandal

k- Coppy Dlan P, M. 5

ngan Auditor

-

P

Paraf Auditoﬂ7i4/

Ditarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : /}N
|

|




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA

Jl. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com

No.Dokumen

SPMI-STIFERA/FM/B1/1TF

Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 7 dari 6

3. STANDAR PENDANAAN DAN PEMBIAYAAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT
Auditor : AV*POW?/DLMV’MCC Tanggal 29520+
PERHTERE. 5 e e s s s o sy v s woss v
apy- Ry Adun 1S M Fagm
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Penyediaan dana internal untuk | Tersedia dana internal untuk | ®&a
pengabdian oleh lembaga | pengabdian dosen yang | O Tidak
(STIFERA) disesuaikan dengan
kemampuan keuangan lembaga 7
2. | Ikut kompetisi dana eksternal | Terdapat proposal pengabdian| &Ya
pengabdian yang disediakan oleh | dosen yang lolos kompetensi O Tidak
penyandang dana (DRPM, | dana eksternal DRPM minimal 1
Instansi lain) judul per tahun
Temuan :

N ’(mmdt yany blg  penbanaan efslrnal WLUW‘@/
/

o il

Tanda| Tangan Auditor Tanda Tangay /

pd

k- Poppy Dun ¥, M.%

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasil dan dibandingkan dengan

target mutu yang telah ditetapkan.
. Paraf Auditor 2 :/
Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor %
: 1




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/01/17F
J1. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@amail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KEUANGAN Halaman 8 dari6
HASIL AUDITOR

- Q(KU ?z‘dm 9‘7( f\-?t’qmm(mn @emxj(uf\ @MK qgw pluytumm
({w\. @fe%?em
~ bybanaan ban eksemal  parl fhinghatbay

oo L2 0
Tang?gﬁ’engisian

Auditor 1,

f
VEMSAGAFERIUNNN "
Paraf Auditor . . o Paraf Auditor2 ; /
Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
f4 tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Y



- AuUDIT ;
BIDANG MANAJEMEN

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI NUSAPUTERA



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/01/17D
NUSAPUTERA
J1. Medoho ITI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 1 dari5

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai dengan
kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah
ini:

Belum ada pemikiran tentang hal itu

Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
Telah dilaksanakan dan disempurnakan

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

A OODN-~O

: Cokolun Tinggl  (imu faumasi  Nusaputera.
. Do Farmas! dan St Farmegr

Nama Institusi
Nama Program Studi

Jenjang Program Studi

Nama Ketua Program-Studi L aph. Yithro  Serang, M. Famm
DATA TIM AUDITOR

l

Auditor 1 . Quana gy, M.T

Auditor 2 :apt. Poppy Dialn Palupl M4

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada di
Program studi ini.

Tanggal PengisianQ%@ ool
Auditor 1, Auditor 2,

xS | |
L/ ot ] ~
N\ .
s
. _ _ CDioain Patvel M€
(@wm i, MT. a8t Popp D\ﬁsm Patvp M.
Paraf Auditor 11 Dilarang memperbanyak sebagian atau sefuruh isi dokumen Paraf Auditor 2 :
‘\\ tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA ‘.\
L% b, b

\
N



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA

Ji. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com

No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/A1/17D

Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 2 dari5

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen (Soifzg
1 Dokumen a. Apakah prodi memiliki
Manajemen dokumen lengkap tentang ba , belun  lengleap 3
manajemen pengelolaan?
b. Apakah prodi memiliki manual Ada belum {/ZM”\‘“V 92
prosedur mutu manajemen o
pengelolaan?
c. Apakah prodi memiliki formulir Bk belum gewkﬂf %

mutu manajemen
pengelolaan?
d. Jumlah dokumen tentang M?/ Renghv [ ‘Le“*f 3
manajemen pengelolaan?
e. Apakah pelaksanaan | Cydal, kLlum terdoome 2
manajemen pengelolaan bagt M,\@‘m,\ bo‘tt“K
sudah sesuai dengan manual

>

prosedur yang ada?

2 | Peningkatan | a. Apakah prodi menyediakan Boluin WWM 2
mutu pelatihan-pelatihan
manajemen manajemen?
b. Apa upaya prodi dalam | {p{ym WWM’\ 2
meningkatkan mutu
manajemen?

fa® ~la = 249

) S——
o ———p

5

%

| @

R ; H
i .
| i

A

tanpa ifin tertulis dari LPM STIFERA

i
Paraf Auditor 1 : % ’ 1 Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2 : ¢/
1
\

I



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
: No.Dok SPMI-STIFERA/FM/01/17D
NUSAPUTERA e
JL. Medoho III No.2, Semarang, Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 23 Februari 2020
https://stifera.ac.id/ :
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 3 daris

AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

1. Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan
oleh auditor.

3. Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

4. Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

5. Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang (\) pada
kolom yang tersedia.

1. STANDAR PENGELOLAAN PEMBELAJARAN

Auditor : ‘/’(?L%W?’D'm\/‘P’W\“’Ng " Tanggal : ;%/{99492,5
Auditee L fpk. Yo Cetang M Kakm |
apt. Muarstn pda A, Méc
NO. STANDAR INDIKATOR HA/SIL AUDIT
1. | Program studi memiliki visi, misi, | Ketersediaan dokumen visi, © Ya
tujuan, dan sasaran yang jelas | misi, tujuan, dan sasaran| O Tidak

dan realistik (VMTS) Program Studi
Ketersediaan uraian mengenai
pentahapan pencapaian visi dan

misi ;
Sosialisasi VMTS yang efektif| @/Ya
tercermin dari tingkat | O Tidak
pemahaman pihak terkait. /

2. | Tata pamong program studi | 1. Tersedia dokumen tata GAa
mampu menjamin terwujudnya pamong O Tidak
visi, terlaksanakannya misi, | 2. Tersedia dokumen rencana ®/Ya
tercapainya tujuan, berhasilnya kegiatan tahunan O Tidak
strategi yang digunakan secara | 3. Tersedia dokumen struktur | G“Ya
kredibel, transparan, akuntabel, organisasi prodi O Tidak
bertanggung jawab, dan adil. 4. Tersedia SOP yang lengkap

SRR R

-
5. Tersedia deskripsi u‘a@‘
kerja pejabat i ARXQ Tida
6. Terjadi koordinasi rutin{dan | _© Xz
sistemik

Paraf Auditor 1 : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2:

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

e .
gc“",?



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA

Ji. Medoho 111 No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com

No.Dokumen

SPMI-STIFERA/FM/A1/17D

httpa stifera e 10 Tanggal 22 Februari 2020
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BlDANG MANAJEMEN Halaman 4 daris
7. Skor survei kepuasan layanan | ©“Ya
prodi minimal 80 % dari skor | O Tidak
maksimum
Karakteristik kepemimpinan yang | Kepemimpinan program studi @Xa
efektif memiliki karakteristik yang kuat | O Tidak
dalam:
a. kepemimpinan operasional,
b. kepemimpinan organisasi,
c. kepemimpinan publik i
Sistem pengelolaan fungsional | 1. Ketersediaan rencana | QOXNa
dan operasional program studi kegiatan tahunan dan/atau| O Tidak
mencakup: perencanaan, Renstra fakultas/prodi
pengorganisasian, penyediaan | 2. Koordinasi rutin dan sistemik ©Ya
SDM, pengendalian, O Tidak
kepemimpinan dilaksanakan | 3. Monevin berkala yang ©Ya
secara efektif ditindaklanjuti O Tidak
4. Ketersediaan pola karier| ©“Ya
SDM O Tidak
5. Berlangsungnya refleksi | O Ya
karya terjadwal rutin ®-Tidak
Sistem penjaminan mutu berjalan | 1. Tersedia standar mutu yang QYa
sesuai dengan standar terus diperbaharui O Tidak
penjaminan mutu, ada umpan | 2. Tersedia dokumentasi| ©Ya
balik dan tindak lanjutnya, yang pelaksanaan SPMI O Tidak
didukung dokumen yang lengkap. | 3. RTM prodi yang didasarkan | ®/Ya
kepada temuan monevin O Tidak
dalam SPMI ;
Dilakukan penjaringan umpan | 1. Umpan balik diperoleh dari G¥a
balik yang menyeluruh dan dosen, mahasiswa, alumni | O Tidak
hasilnya ditindaklanjuti dan pengguna serta
ditindaklanjuti secara
berkelanjutan.
2. Umpan balik digunakan untuk | ®/Ya
perbaikan kurikulum, O Tidak
pelaksanaan proses
pembelajaran, dan
peningkatan kegiatan
program studi.
Program studi melakukan upaya- | 1. Meningkatnya jumlah AT
upaya untuk menjamin pendaftar O Tidak [N SO
keberlanjutannya (sustainability) | 2. Skor kepuasan 'aya”a;ﬂ“f AT, ; E%}gg%%
manajemen prodi meningkfat { e Ti el A |
dari tahun sebelumnya | 70 | 1. @alinan ¢ |
3. Rata-rata IPK lulusan IEbhb.._-w:w R -
tinggi dari tahun sebelumnya | O Tidak

Paraf Auditor 1 4/
\

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : (Y\/

\



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
; y No.Dok SPMI-STIFERA/FMA1/17D
NUSAPUTERA e
JI. Medoho III No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 5 dari5s

4. Rata-rata masa studilulusan | O-¥a
lebih pendek dari tahun| O Tidak
sebelumnya ,

5. Jumlah mitra kerjasama | ©¥a
lebih banyak dari tahun O Tidak
sebelumnya

6. Jumlah penerima hibahlebih | O Ya
banyak dari tahun | Q- Tidak
sebelumnya

7. Rasio calon mahasiswa yang Q¥a
ikut seleksi : daya tampung O Tidak

(rasio 2 2) )
8. Rasio mahasiswa barureguler | ®&Ya
yang melakukan registrasi : | O Tidak

calon mahasiswa baru reguler
yang lulus seleksi (rasio =
90%) ,
9. Rasio mahasiswa baru| O“a
transfer terhadap mahasiswa O Tidak
baru bukan transfer (RM =
0.25) )
10. Rata-rata Indeks Prestasi| ©/Ya
Kumulatif  (IPK) lulusan | O Tidak
selama setahun terakhir
Rata-rata IPK = 3.00 ,
11. Penghargaan atas prestasi| ©&%a
mahasiswa di bidang nalar, O Tidak
bakat dan minat
12. Persentase kelulusan tepat| G-¥a
waktu ( Krw 2 50%) O Tidak
13. Persentase mahasiswa yang G Na
DO atau mengundurkan diri | O Tidak
(Mpo <6% )
8. Mahasiswa memiliki akses untuk | Tersedia minimal 3 jenis| QJXa
mendapatkan pelayanan yang | pelayanan mahasiswa yang | O Tidak
dapat dimanfaatkan untuk | dapat diakses dengan mudah.
membina dan mengembangkan | Jenis pelayanan kepada
penalaran, minat, bakat, seni, dan | mahasiswa mencakup:

kesejahteraan. a. Bimbingan dan konseling
b. Minat dan bakat (ekstra
kurikuler) .

c. Pembinaan soft skill

d. Layanan beasiswa
e. Layanan kesehatan | » )
Skor kepuasan layanan minimal | ©’Ya

80% dari skor maksimal O Tidak
Paraf Auditor 1: | Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2 : }¥
‘Y/ tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
A\ \




~ Reteaapn
= @QGEM(M

SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No.Dokumen | SPMI-STIFERA/FM/01/17D
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FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 6 daris
2. Program studi melakukan | Persentase lulusan yang | ©/Ya
pelacakan dan perekaman data | merespon survei pelacakan | O Tidak
lulusan minimal 30% terhadap jumlah
lulusan per tahun /
Skor  kepuasan pengguna | QXa
lulusan minimal 80% dari skor | O Tidak
maksimal )
Masa tunggu lulusan | O7Ya
memperoleh  kerja pertama O Tidak
(Rata-rata Rur < 3 bulan)
Persentase kesesuaian bidang | Q.Ya
kerja dengan bidang studi| O Tidak
(keahlian) lulusan ( Pss = 80% ) p
Partisipasi  alumni  dalam | Q/a
mendukung pengembangan O Tidak
akademik program studi dalam
bentuk:
a. Sumbangan dana
b. Sumbangan fasilitas
c. Keterlibatan dalam kegiatan
akademik
d. Pengembangan jejaring
e. Penyediaan fasilitas untuk
kegiatan akademik
Temuan :

heLang A\ G Coura *[&F?’M&u\ﬁ vu\\/mg\-
500 [ Matmal  fvascdur telum ber| o B

[)mﬁ\
Tanda Ta Auditor Tanda Tangarfyditee
. N maimins

Jian  Palugi . MSc| o agh Vargkn D

A M Se

Paraf Auditor 1 Q/

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 ; Q/\,

\




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI :
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/A1/17D
JI. Medoho I No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 7 daris

2. STANDAR PENGELOLAAN PENELITIAN

- 0
Auditor : BMMMN ..... NT ............... Tanggal : 9'%/902»;
Auditee . afk Maky  Acdian HS Mfarm
NO. STANDAR INDIKATOR HA§IL AUDIT
1. | Penelitian dikelola oleh LPPM 1. Ketersediaan semua ®VYa
berdasarkan kebijakan dan dokumen  (meliputi  RIP, O Tidak
pedoman yang lengkap, jelas, panduan peneitian, informasi
dan baik skema  dan pendanaan
penelitian) yang disebutkan
dan mudah diakses oleh para
peneliti

2. Ketersediaan dokumen | Qa
perangkat pendukung O Tidak
penelitian (insentif, fasilitas)

3. Ketersediaan dokumen | QAXa
tentang mekanisme evaluasi | O Tidak
penelitian

4. Ketersediaan dokumen O Ya
tentang kode etik penelitian @/Tidak

5. Ketersediaan dokumen | O Ya
panduan pengajuan HAKI dan | Q Tidak
paten

Temuan : | :
Bolum fersedia  Aoumen kode ehi penel ;M\ -
- Belum kersefha  panduan pemﬁ)ajua,m <l dan taten.

TandaTangan ditor Tanda Tangs 4":,
7 \lum

ehé% H{ M faue

&mMﬁm/ ;. @kﬂnw
Paraf Auditor 1 : : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2 ;|
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
\
\

\




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
: - No.Dok SPMI-STIFERA/FM/01/17D
NUSAPUTERA T
Ji. Medoho 11T No.2, Semarang. Teip/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG MANAJEMEN Halaman 8 daris

3. STANDAR PENGELOLAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

N . . 9Q / Qo
Auditor ; @uaMMN'MT .............. Tanggal Z9
Auditee gk Maky  Avdan HS, M faum
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT

1. | Pengabdian dikelola oleh LPPM | 1. Ketersediaan dokumen | @%a
berdasarkan kebijakan dan Renstra pengabdian yang | O Tidak

pedoman yang lengkap, jelas, dan mudah diakses oleh para
baik peneliti
2. Ketersediaan dokumen | ®'VYa
panduan pengabdian O Tidak

3. Ketersediaan dokumen | ®AXa
informasi skema dan O Tidak
pendanaan pengabdian

4. Ketersediaan dokumen | O‘Ya
mekanisme evaluasi O Tidak
pengabdian

5. Ketersediaan kode etik| O Ya
pengabdian O Tidak

6. Ketersediaan dokumen O Ya
panduan pengajuan HKI| G“Tidak
dan paten

Temuan :
- Gelum furehd  Wokumen ode el peusabdio
_ Qelum decgeda  pnduan  perpdyuan EE dam [faktiy

PS4

Tanda Tangan Auditor Tanda Tan,ga J%,;ﬁdlte
\ vy e ,fif&\:

I\

Buang sang , MT. kgrul.( an ¢ MTAuA

Paraf Auditor 1 : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2 : ‘\v
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

No.Dokume! SPMI-STIFERA/FM/01/17D
NUSAPUTERA e
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FORMULIR AUDIT Revisi ot
BIDANG MANAJEMEN Halaman 9 daris

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasil dan dibandingkan dengan
target mutu yang telah ditetapkan.

HASIL AUDITOR
~ Qopadides Uk fe haes Sbqlattian Y tegpae
g bedtarnAan &?M«Z}Jo&am T
_ BERMM Plew ten - LIM parly 9‘(/@0/(1/4(\

2g / BYSW))
Tanggal Pengisian

Auditor 1, Augdlitor 2,

R g |

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 1 : <§ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Paraf Auditor 2 : (}\/



AUDIT %
BIDANG KERJASAMA
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SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/10/171
J1. Medoho ITI No.2, Semarang, Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KERJASAMA Halaman 1 dari$

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai dengan
kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah
ini:

Belum ada pemikiran tentang hal itu

Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
Telah dilaksanakan dan disempurnakan

A WON-2O

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

ol Tioog . Fremas ™ Mugaputera
D3 dan St farmasi

Nama Institusi
Nama Program Studi

Jenjang Program Studi

Nama Ketua Pregram : 7/{ 0 @MM, M Tem

Studi
DATA TIM AUDITOR

Auditor 1 : ﬂp{-— 7‘(‘%1@ Serany , M Azm

Auditor 2 toap- Yoppy  Dida Palupr  M.Se

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada di Program

studi ini.
29/ 2623

Tanggal Pengisian-- .
. [ ol
Auditor 1, Au ﬂ 5 ’

ap - 7w Srayy, MR ot gy D .

_ . Paraf Auditor 2: /
Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen f

Paraf Auditor 1 : |
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA |
%

/ - T




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

No.Dok SPMI-STIFERA/FM/10/171
; NUSAPUTERA e
J1. Medoho III No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
} s e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
3 ; https://stifera.ac.id/
. 5 =
P Semaan® @ FORMULIR AUDIT Revisi 01
~~~~~~~ BlDANG KERJASAMA Halaman 2 daris

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen (Sok.z;
1 Dokumen a. Apakah prodi memiliki dokumen M( QQ(UN U‘K“”‘Y 3
Kerjasama lengkap tentang kerjasama?
b. Apakah prodi memiliki manual Tf&rgz?m Y

prosedur mutu kerjasama?

el
c. Apakah prodi memiliki formulir '(mr s i ﬁ'ﬂg"“d— )

mutu kerjasama? fudvR \,«erfMW
d. Dokumen tentang jumlah dan )
MoU dalam negeri? W%J\ . ‘3,
e. Dokumen tentang jumlah dan ’Ym;}lu L/
MouU luar negeri?
f. Apakah pelaksanaan, 7’4 / thv\&'e(uw Serun 4

pemanfaatan dan keberlanjutan KQ B e g 610(4%@
kerjasama sudah sesuai dengan

manual prosedur yang ada?

2 Peningkatan | a. Apakah prodi menyediakan 7‘4/ VIA ’f‘h“( \<§/ 'U‘-fl

Kerjasama informasi  tentang  kerjasama | {o(ym Falam webSife .
yang dijalin? {e«mw\ )
b. Apakah prodi mempunyai % 2

kebijakan tentang kerjasama?
c. Apa upaya prodi dalam | el kulean K¢ &f\” 7
meningkatkan  kualitas  dan | PAFI, Ilri /A/P aul
kuantitas  kerjasama  dalam
negeri?
d. Apa upaya prodi dalam .,.Mo‘he I“ ALgein
meningkatkan  kualitas ~ dan JQCOWIS’I: 0 APDF(,AVTFE ;

kuantitas kerjasama luar negeri? M H

Paraf Auditor 1 ; Paraf Auditor 2 :
- Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/10/171
NUSAPUTERA
J1. Medoho ITI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KERJASAMA Halaman 3 dari5

AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

1. Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan

asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperiukan

oleh auditor.

3. Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan

dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

4. Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai

dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

5. Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang (\) pada

kolom yang tersedia.

STANDAR KERJASAMA
Auditor : @%%“2’ ..... D@v%‘wf‘ ’H J’Gl'amggal : 23/ ) .?0 &
AUANDE ! .. s
apr- S Gunagm , M
NO. STANDAR INDIKATOR HA§IL AUDIT

1. | Memiliki pedoman pengelolaan Tersedia pedoman dan SOP QYa
kerjasama afidak

2. | Memiliki kerjasama yang Tersedia Mou skala dalam %
mutualisme dengan perguruan negeri di STIFERA O Tidak
tinggi lain skala dalam negeri /

3. | Memiliki kerjasama yang Tersedia Mou skala luar negeri &ANa
mutualisme dengan perguruan di STIFERA O Tidak
tinggi lain skala luar negeri /

4. | % ketaatan pada kerjasama yang | Tersedia hasil cheklist ketaatan &/Ya
berisi muatan yang dibutuhkan kerjasama O Tidak
pengguna lulusan

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasil da

target mutu yang telah ditetapkan.

Paraf Auditor 1;

i

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : }\./

|




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA
JI. Medoho III No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.

No.Dokumen

SPMI-STIFERA/FM/10/171

Tougha  doldtmen  KE har

(w(zwmwf Ks o felum  Semwua W&“S‘*‘

B

e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020
https://stifera.ac.id/
FORMULIR AUDIT Revisi 01
BIDANG KERJASAMA Halaman 4 dari5
TEMUAN :
r,ei/w{\’&&h Celumn wipuf,

Tandg\Tangan Auditor

2t P"]’(’)’ Man PAKLLV? L M.Se

”

TandaKT gan Auditee

Paraf Auditor 1 ;

T

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 : (/\v
|

/

|




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA
J1. Medoho III No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal 22 Februari 2020

https://stifera.ac.id/

FORMULIR AUDIT Revisi 01
BlDANG KERJASAMA Halaman 5 dari5

No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/10/171

HASIL AUDITOR
~Bolum o Tohlama  Himplemantosiben  dlm bafik berya ans
- (Wmf K§ Mubatishh DAl sanma b p s’
- K¢ luare e 8%“/ Pl Fairghaklon_

Qg/ﬂ 2622
Tanggal Pengisian

Auditor 1,

4 780 Geany, MFarm apk- Poypy. D P yM S

Va

Auditor 1 : ‘ _ . Paraf Auditor 2 :
e \ga; Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

/.
[




~ AUDIT
BIDANG SDM

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI NUSAPUTERA



SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI
NUSAPUTERA No. Dokumen SPMI-STIFERAFMIO1TE
J1. Medoho HT No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012,
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal ditetapkan 22 Februari 2020
https://www.stifera.ac.id
537 ‘ FORMULIR AUDIT L -
s o
X E’"““"" Y BIDANG SDM Halaman 1 dari 8

PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.
2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.
3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.
4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di
bawabh ini:
0 Belum ada pemikiran tentang hal itu
1 Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan
2 Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan
3 Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
4 Telah dilaksanakan dan disempurnakan

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI

Nama Institusi ; SQ kolak \mb/K Y 4‘ armve N rjt e
Nama Program Studi 0 Dy dan Sq Farmia
Jenjang Program Studi
Nama Ketua Program— . o\({)& . 7( e Cex an( M Facmw
—Studi—

DATA TIM AUDITOR
Auditor 1 . aph . Nusats Ddy A ™ Sc
Auditor 2 © Aguting Faeen Wolanéae, S-E M ST

Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada di

Program studi ini.

D)

Tanggal Fa%,glsl

Auditor 1, Audltorizm‘ L1 Wo.
N N
1,:77{““'_%}:‘ :
A 3%3
ks By A , Lo odat Rea N GE M
L'krk /\"Sﬁ ........ :5 AT mgc“ )(Akﬂg ___________ ‘2 ) /,g ., : ,
/ |
Dibuat oleh : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olef :
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA pl z




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA No. Dokumen SPMI-STIFERA/FMIO1MTE
JI. Medoho ITI No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.
e-mail : stiferanusaputera@gmail.com Tanggal ditetapkan 22 Februari 2020
https://www.stifera.ac.id
FORMULIR AUDIT wricas o
BIDANG SDM Halaman 2 dari 8

DAFTAR PERTANYAAN DIASNOTIK

No Standar Pertanyaan Diagnostik Narasi Asesmen (Snkz;'
1 Dokumen a. Apakah prodi memiliki \%h s, 15 aher Dans 4
Sumber dokumen sumber daya Prgi avs Leedin
Daya manusia?
Manusia b. Apakah prodi telah menyusun F YIS a'um 43 lpertn@anaap - g

penempatan dan perencanaan | M bf day 2 M1
sumber daya manusia Lo ™ de,«j?m (ewhra
berdasarkan renstra yang
telah disahkan?

c. Apakah prodi memiliki manual iﬁf@@é{?‘ oy F{‘Uﬁ(f‘z{\ 4
prosedur mutu di bidang muky (DM
sumber daya manusia?

d. Apakah prodi memiliki formulir Ac‘ﬂ} é'
mutu di bidang sumber daya
manusia? - b;éwaq Aok

e. Ketersediaan dokumen pendu- Aﬁ“ i 4
A ma \éﬂ ﬂﬁ\d"nﬂ B

‘kc ehafan

kung bidang sumber daya

manusia? }vg\m.'\b

2 Peningkatan | a. Apakah prodi menyediakan

v

Mutu informasi dan panduan t‘j
Sumber tentang peraturan dibidang
Daya SDM?

Manusia b. Apakah prodi mempunyai 3
kebijakan tentang proses m A

rekruitmen, penempatan dan
fasilitas SDM?

c. Apa upaya prodi dalam MANALFM Clhﬁ w% Z’
(;e,mnhw f r( : ’

meningkatkan kompetensi
dosen maupun tenaga
kependidikan?

d. Kecukupan jumlah dosen

maupun  tendik  terhadap

jumlah mahasiswa sesuai

standar mutu yang berlaku

. !
Dibuat oleh : Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh % %
|
]




SEKOLAH TINGGI ILMU FARMASI

NUSAPUTERA

J1. Medoho III No.2, Semarang. Telp/Fax 024-6747012.

e-mail : stiferanusaputera@gmail.com
https://www.stifera.ac.id

No. Dokumen

SPMI-STIFERA/FM/O11TE

Tanggal ditetapkan

22 Februari 2020

FORMULIR AUDIT " U
BIDANG SDM Halaman 3dari8
diprodi?
e. Kesesuaian kompetensi Lans ,(y* Lf

dosen dan tendik?

f. Jumlah dosen yang memiliki
jabatan fungsional?

g. Jumlah dosen berpendidikan
S2, S3?

h. Jumlah tenaga perpustakaan
yang berpendidikan D3, S1,
S27?

i. Jumlah tenaga laboran,
teknisi, dan tenaga lainnya?

j.  Kualifikasi tenaga laboran,

teknisi, dan tenaga lainnya?

%

Sa
$3

03

degen

) @ orang

)’Qc‘o‘a REN

2 7/()@/’&

Sg = | Oran‘%

>

5 N

I'&(ﬂﬁ ran - S’O(!)z AP = 3| Creg g

Rl

Sre
Vs,

IT « | &g

yorg

= L\N‘Ofg

len2g

a xS

(&

| Dof BAE: Lofoy

Fasilitas
Penunjang
Peningkatan
Mutu SDM

a. Bagaimana fasilitas sistem
informasi untuk menunjang
informasi di bidang SDM?

b. Adanya sistem informasi
kepegawaian yang terintregasi
sehingga memudahkan akses
data oleh pengelola?

c. Adanya pelatihan-pelatihan
yang diadakan

¢

fd

Ma
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Manajemen
Keuangan
untuk
Kegiatan Tri
Darma PT

a. Berapa alokasi dana untuk
kegiatan operasional PT?

b. Berapa alokasi dana untuk
investasi pengembangan PT?
Berapa nilai DOM PT?

Berapa alokasi dana untuk
peningkatan mutu dosen?

e. Berapa alokasi dana untuk
peningkatan mutu tendik?

f. Berapa dana penelitian
perdosen/tahun?

g. Berapa dana pengabdian
perdosen/tahun?

Pengisian jumlah dalam % dan

rupiah

0

@?\ G0 000 . OCU

Rp- 22.400:€

w .
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(. 600
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Dibuat oleh : é{

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ifin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oleh /
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01

Halaman
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AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

1.

Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.
2. Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperlukan

oleh auditor.

3. Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.
4. Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.
5. Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang (\)

pada kolom yang tersedia.

STANDAR DOSEN DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

Gy t- Nuriska Dids> A ” M. Ce - )
Auditor Pgusetno Batad Wohadan SE S Tanggal : 297972e2¢
Auditee apt... Feika Indeaan G Fam, MK
/

NO. STANDAR INDIKATOR HQ(SIL AUDIT

1. | Memiliki sistem seleksi, | Ketersediaan pedoman tertulis ‘O Ada
perekrutan, penempatan, | tentang sistem seleksi, O Tidak
pengembangan, retensi, dan | perekrutan, penempatan,
pemberhentian dosen yang | pengembangan, retensi, dan
menjamin mutu penyelenggaraan | pemberhentian  dosen  dan
program akademik. tenaga kependidikan dan

konsisten dilaksanakan. /

2. | Memiliki sistem monitoring, | Ketersediaan pedoman tertulis ‘O Ada
evaluasi, dan rekam jejak kinerja | tentang sistem  monitoring, O Tidak
dosen yang sistematis. evaluasi, dan rekam jejak

kinerja dosen. /

3. | Menjalankan  monitoring  dan |Pelaksanaan monitoring dan O Ada
evaluasi kinerja dosen di bidang | evaluasi kinerja dosen di bidang | O Tidak
pendidikan, penelitian, pelayanan/ | pendidikan, penelitian,
pengabdian kepada masyarakat pelayanan/pengabdian kepada

masyarakat /

4. | Dosen memiliki kualifikasi Persentase dosen tetap | & Ya
akademik dan kompetensi berpendidikan  (terakhir) S2 O Tidak
serta jumlah yang menjamin mutu | yang bidang keahliannya sesuai
program dengan kompetensi
akademik. minimal 90 % )

Persentase dosen tetap A" fé a
berpendidikan S3 yang 4. | O¥Tidak
keahliannya sesuai dengan :
kompetensi prodi = 10%

Dibuat oleh :

/
%—//
!

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa fjin tertulis dari LPM STIFERA

Diperiksa oie?%
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Persentase dosen tetap yang | 9 Ya
memiliki jabatan lektor yang| O Tidak
bidang keahliannya  sesuai
dengan kompetensi prodi = 50%
dan 20% nya berjabatan lektor
kepala /
Persentase dosen yang | 9 Ya
memiliki  Sertifikat Pendidik | O Tidak
Profesional = 50% /
5. | Program studi memiliki jumlah | Rasio mahasiswa terhadap | 9 Ya
dosen yang menjamin  mutu | dosen tetap yang bidang| O Tidak
program akademik. keahliannya sesuai dengan
bidang prodi (27 < Rwmp < 33) Vi
Rata-rata beban dosen per| © Ya
semester (12 < Rikps 16 sks) O/Tidak
Semua mata kuliah diajar oleh | 'F Ya
dosen yang sesuai keahliannya O Tidak
Persentase jumlah dosen tidak J Ya
tetap terhadap jumlah seluruh | O Tidak
dosen (Pprr < 10%)
Kesesuaian keahlian dosen| & Ya
tidak tetap dengan mata kuliah | O Tidak
yang diampu /
Persentase kehadiran dosen | O Ya
tidak tetap dalam perkuliahan | O Tidak
(terhadap jumlah kehadiran
yang direncanakan) = 95% )
6. | Dosen memiliki komitmen yang | Persentase kehadiran dosen d Ya
tinggi dalam berkarya tetap dalam perkuliahan | O Tidak
(terhadap jumlah kehadiran
yang direncanakan) = 95%
Kegiatan tenaga ahli/pakar O Ya
(sebagai pembicara dalam | O Tidak
seminar/pelatihan,  pembicara
tamu, dsb, dari luar PT sendiri
(tidak termasuk dosen tidak
tetap).

Jrap = Jumlah tenaga ahli/pakar
Jrap minimal 1 orang/semester
7. | Kompetensi dosen ditingkatkan | Persentase dosen tetap yang
secara berkelanjutan berpendidikan S3 yang bidang
keahliannya sesuai dengan
kompetensi prodi > 10%|
8. |Program studi berkontribusi dalam |Jumlah kegiatan dose
pengembangan kelimuan melalui | yang bidang keahlianny
penelitian dan penerbitan karya | dengan PS dalam
ilmiah ilmiah/ lokakarya/ penataran /
workshopl pagelaran / pameran |

Dibuatoleh: g7y Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olef :
| tanpa jjin tertulis dari LPM STIFERA
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/ peragaan yang tidak hanya
melibatkan dosen PT sendiri
(minimal 1 kegiatan per dosen
per semester).

Prestasi dalam mendapatkan
penghargaan hibah, pendanaan
program dan kegiatan akademik
dari tingkat nasional dan
internasional; besaran dan
proporsi dana penelitian dari
sumber institusi sendiri dan luar
institusi  selama tiga tahun
terakhir

(Rata-rata jumlah hibah per
dosen per tahun minimal 0,5).

oA
¥ Ya
O Tidak

9. | Tenaga Kependidikan memiliki | Persentase tenaga
kualifikasi kependidikan berpendidikan
akademik dan kompetensi minimal D3 dalam bidang yang
serta jumlah yang menjamin mutu | sesuai dengan  kompetensi
program prodi minimal 90 %

Vb
© Ya
O Tidak

/

akademik. Persentase tenaga
kependidikan yang
berpendidikan S1 yang bidang
keahliannya sesuai dengan
kompetensi prodi =2 10%

O Ya
O Tidak

/

Persentase dosen / tenaga
kependidikan yang memiliki
jabatan kepala laboratorium
yang bidang keahliannya sesuai
dengan kompetensi 20%

¥ Ya
O Tidak
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Dibuat oleh <77 Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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Audit pencapaian sasaran mutu pada bidang ini dengan merekap hasil dan dibandingkan
dengan target mutu yang telah ditetapkan.

HASIL AUDITOR

- W b \ien T v G Ko, 7 i G ato-
W g~ pectporen lanaian - yoba

K)(f‘o\ Ao aja}éeuf\ (?wyzmemag@q ng,ym a(L@Auvx\Lﬁ
Losen q/ (pd \w\aﬁr Cy.

Tanggal Pengisian 29-§-%20

Auditor 1, Auditor 2,
N
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Dibuat oleh : , Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen Diperiksa olef : g

tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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PANDUAN PENGISIAN

1. Dokumen visitasi dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pertanyaan-pertanyaan diagnostik merupakan contoh pertanyaan yang dapat
digunakan untuk proses audit.

3. Pertanyaan tersebut bersifat terbuka dan dapat diganti dan ditambah sesuai dengan
kebutuhan dengan persetujuan LPM.

4. Pengisian nilai pada kolom SKOR ditentukan dengan merujuk keterangan di bawah
ini:

Belum ada pemikiran tentang hal itu

Telah ada pemikiran tetapi belum dikembangkan

Telah dikembangkan tetapi belum dilaksanakan

Telah dilaksanakan tetapi belum dievaluasi secara berkala
Telah dilaksanakan dan disempurnakan

HW N - O

DATA IDENTITAS PROGRAM STUDI
Gotaabn Togg lnu T’ Mefaputeie
Dy dan G Tanmad

Nama Institusi
Nama Program Studi

Jenjang Program Studi

Nama Ketua Program : ap} Yithro Grang, M. fzm .

Studi
DATA TIiM AUDITOR
Auditor 1 ; @Uéilno\ CMJ / M, T
Auditor 2 ; a;(,}- Vopey Dah  Bvp , M. £
Data yang diisikan pada dokumen ini benar dan merupakan data final yang ada di Program
studi ini.
2%-09-26810
_Tanggal Pengisian--
Auditor 1,/ \ 1,‘ o >’
o \ Sy} No. |
Eusnasans, T agt-( Pogey D B ML

]
Paraf Auditor 1: ; o Paraf Auditor 2 :
Difarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
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DAFTAR PERTANYAAN DIAGNOSTIK

No Standar

Pertanyaan Diagnostik

Narasi Asesmen

Skor
(0-4)

1 Rekruitmen . Apakah prodi memiliki regulasi
mahasiswa khusus dan dilibatkan dalam Zaf {’C(%%h 3
baru prodi perekrutan mahasiswa baru di
prodi?
. Ketersediaan SOP / Manual 7‘}(/ W, be (Ven
Prosedur ~ dan  dokumen 2
pendukung? (LYL m‘ (
2 Registrasi . Apakah prodi menyediakan
mahasiswa informasi  dan panduan M‘U oL berofA 1
registrasi serta kaitannya MMLRP\-Q va&t?uf
dengan beasiswa mahasiswa
khusus prodi?
. Rasio jumlah mahasiswa yang SUU’J as\é 3
lolos seleksi : daya tampung
. Persentase mahasiswa baru
reguler yang melakukan
registrasi calon mahasiswa 7 }QHP(%’ 2
baru reguler yang lulus seleksi
. Jumiah propinsi asal
mahasiswa
. Ketersediaan SOP / Manual TW%&, PAMMA 5
Prosedur dan dokumen ‘
pendukung? %{(UM W\N\J

3 Perwalian

Apakah prodi menyediakan

layanan konseling bagi
mahasiswa, baik  konseling
akademik maupun non-
akademik?

Bagaimana metode konseling

yang dilakukan oleh dosen wali?

\BBANGAPEX RNt

Paraf Auditor 1: ﬁ‘

Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

Paraf Auditor 2 ?\/
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c. Ketersediaan SOP / Manual !
T@fkt%« R
Prosedur dan  dokumen
pendukung?
4 Program a. Apakah prodi memiliki pedoman 91 ‘
“ ?
kemahasiswaan kegiatan kemahasiswaan? %/ ‘k% -
b. Bagaimana mahasiswa Mpfaln h»zga\am KM 9
terfasilitasi dalam
pengembangan minat dan bakat 79\ M% ‘
5 2

c. Ketersediaan SOP / Manual
prosedur pendukung

5 | Alumni dan | a. Apakah tersedia jejaring alumni? %\ “(A KALAVAA Lf

: . ; o p _
carier centre b. Apakah tersedia carier centre” % 3

c. Ketersediaan SOP / Manual

Prosedur pendukung

fepuamin s | o

4

p o

NEMAAGLPE SN

itor 1 k Paraf Auditor 2 :
Dl / Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen ,
tanpa ifin tertulis dari LPM STIFERA
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AUDIT BERDASARKAN PENCAPAIAN STANDAR MUTU DAN RENSTRA

1. Dokumen audit dibuat untuk memandu tim auditor internal dalam melakukan
asesmen mutu Program Studi pada saat audit.

2. Pada saat audit prodi menyiapkan semua dokumen yang diminta dan diperiukan
oleh auditor.

3. Pertanyaan-pertanyaan dan pencatatan data sebenarnya dapat ditanyakan dan
dicek pada saat proses audit beserta buktinya.

4. Pertanyaan tersebut bersifat tertutup dan dapat diganti atau ditambah sesuai
dengan kebutuhan dengan persetujuan LPM.

5. Pengisian kolom hasil audit ditentukan dengan memberikan tanda centang (V) pada
kolom yang tersedia.

Auditor ; q“PO{JWDM(AMV@l’M b Tanggal : £©709-2070
Auditee Coaph S e, Mg
NO. STANDAR INDIKATOR HASIL AUDIT
1. | Terciptanya jaringan alumni 1. Tersedia organisasi alumni OYa
O Tidak
2. Tersedia carier centre QAa
O Tidak
2. | Memiliki prosedur yang jelas 1. Tersedia juklis PMB Qka
dalam proses penerimaan O Tidak
mahasiswa baru 2. Rasio pendaftar ulang dan &VYa
yang diterima minimal 2 kali O Tidak
3. Nilai seleksi minimal 70 % QAXa
dari nilai maksimal O Tidak
4. Jumlah asal provinsi &Ya
pendaftar minimal 7 O Tidak
3. | Institusi melakukan evaluasi 1. Tersedia draft angket ©Ya
kepuasan mahasiswa 1 kali evaluasi kepuasan O Tidak
dalam 1 tahun akademik mahasiswa
2. Tersedia laporan hasil QAXa
evaluasi kepuasan O Tidak
mahasiswa
4. | Terdapat layanan konsultasi Bimbingan konseling oleh | -~
akademik oleh dosen kepada dosen pembimbing akademik=/iA
mahasiswa sebanyak 3 kali dalam 1
semester
A
Lol ﬁ\ Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen e /\/
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA

L
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r S | Insitusi memiliki program 1. Terdapat pedoman kegiatan 0Ya
kemahasiswaan kemahasiswaan O Tidak
2. Tersedia organisasi 0¥ a
kemahasiswaan O Tidak
3. Tersedia laporan kegiatan oVYa
kemahasiswaan O Tidak
4. Tersedia program beasiswa G-Ya
| O Tidak J

Audit pencapaian sasaran mutu pada bidan

target mutu yang telah ditetapkan.

g ini dengan merekap hasil dan dibandingkan dengan

' TEMUAN :

— @F@J{V\MS‘!/ VJZMQWQ'[WW ?em %oﬁw{w
lerubprima 5 puden Covidk (9

C(P’(

N\
Tan{a gan Auditor
O\

: D&QW‘ izl pﬂ(vw\/ M. S

-
% %

i,
} SR TERIT

Paraf Auditor 1 :

Dilarang mempedﬁanyak Sebagian atau selurub isi dokumen
tanpa fjin tertulis dari LPM STIFERA

A
Paraf Auditor 2/ dL

l
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No.Dokumen SPMI-STIFERA/FM/10/17H

HASIL AUDITOR

- @gjﬂ/\l\'fﬁ\fﬂﬁl kegiatan  UKM  @lama  epa pandem Cou® .19

B ?mf& %AJMW‘W\ yimmbﬁfum Pz am &oa Sunsg u/

Ml s
28-09-20670
Tanggal Pengisian
Auditor 1,
- Soavagans M age- Py, Dk P Wk

itor 1: Paraf Audifor 2 -
b ; Dilarang memperbanyak sebagian atau seluruh isi dokumen
tanpa ijin tertulis dari LPM STIFERA
P
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